
СОГЛАСИЕ
родителя (законного представителя)
на обработку персональных данных трудоустраиваемого несовершеннолетнего гражданина в возрасте от 14 до 18 лет
Я, ___________________________________, паспорт серия _____________________, выдан _______________________________________________________________________________ г., зарегистрированный по адресу:
 ____________________________________________________________________________, 
являясь законным представителем несовершеннолетнего ____________________________, 
(Ф. И. О. несовершеннолетнего полностью)
проживающего по адресу________________________________________________________ 
основной документ, удостоверяющий личность (паспорт) __________________________________________________________________________________, даю согласие ФГБНУ «Первомайская селекционно-опытная станция сахарной свёклы» расположенной по адресу: 352193, Краснодарский край, г. Гулькевичи, ул. Тимирязева, 2А, на обработку, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, извлечение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации:
1. следующих персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного):
- фамилия, имя, отчество; 
- пол;
- дата и место рождения; 
- гражданство; 
- паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, и др.);
- номер и серия свидетельства государственного пенсионного страхования; документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа; 
- идентификационный номер налогоплательщика;
- сведения о семейном положении и составе семьи с указанием фамилий, имен и отчеств членов семьи, даты рождения, места работы и/или учебы; 
- сведения о регистрации по месту жительства и о месте фактического проживания; 
- реквизиты банковского счета; 
- сведения о воинском учете;
- рабочие контактные данные (номер телефона ребенка, родителей (домашний, мобильный);
- сведения о деловых и иных личностных качествах, носящих оценочный характер;
- фамилия, имя, отчество законного представителя субъекта персональных данных, серия и номер основного документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи ему основного документа, удостоверяющего личность и выдавшем его органе, реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия этого представителя
в целях: 
- заключения трудового договора и регулирования трудовых отношений и иных непосредственно связанных с ними отношений;
- отражения информации в кадровых документах;
- ведения бухгалтерского учета;
- начисления заработной платы;
- исчисления и уплаты предусмотренных законодательством Российской Федерации налогов, сборов и взносов на обязательное социальное и пенсионное страхование;
- представления работодателем установленной законодательством отчетности в отношении физических лиц, в том числе сведений персонифицированного учета в Фонд социального и пенсионного страхования Российской Федерации, сведений подоходного налога в ФНС России, Органы воинского учета Российской Федерации, Органы статистики Российской Федерации, Органы занятости Российской Федерации и иные уполномоченные органы в соответствии с законодательством Российской Федерации; 
- предоставления налоговых вычетов, обеспечение социального страхования   и социального обеспечения работников, предоставление работникам гарантий и компенсаций в соответствии с законодательством; 
- обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов.
2) следующих персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного):
- данные об образовании; 
- сведения о трудовом стаже, приеме, увольнении и иных событиях, относящихся к трудовой деятельности в ФГБНУ «Первомайская селекционно-опытная станция сахарной свёклы»;
- сведения медицинского характера, состояние здоровья, в целях трудоустройства, обеспечения трудовых прав моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного).
Также я даю согласие на обработку включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, с использованием средств автоматизации и без использования средств автоматизации следующих персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного):
- биометрических персональных данных (включая фотографии, записи и изображения с камер видеонаблюдения, записи голоса) с целью обеспечения безопасности и контроля качества работы; 
- контактных данных (включая номера домашнего и/или мобильного телефона, электронной почты и др.) с целью обеспечения безопасности - в экстренных случаях при невозможности связаться по рабочим контактам с моим несовершеннолетним ребенком (подопечным); 
- аудио- и видеозаписей с участием моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного), в том числе при проведении обучающих мероприятий, при осуществлении работодателем контроля качества работы, обеспечения сохранности имущества, при ведении в отношении моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного) видеосъемки и видеонаблюдения в помещениях работодателя для обеспечения безопасности работников.
Также даю согласие на:
- передачу персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного) уполномоченным проверяющим органам при их мотивированном запросе с целью осуществления правоохранительных и правоприменительных функций;
- передачу персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного) в отделения банков в целях перечисления заработной платы на расчетный счет.
Настоящее согласие действует в течение срока действия трудового договора и срока хранения кадровых документов согласно законодательству и является конкретным, предметным, информированным, сознательным и однозначным. 
Персональные данные уничтожаются: по достижению целей обработки персональных данных; при ликвидации или реорганизации оператора; на основании письменного обращения субъекта персональных данных с требованием о прекращении обработки его персональных данных.
Юридические последствия отказа предоставить персональные данные и (или) дать согласие на их обработку мне разъяснены.

            ________________________              ____________________            ____________________- г.
















СОГЛАСИЕ
родителя (законного представителя)
на обработку персональных данных трудоустраиваемого несовершеннолетнего гражданина в возрасте от 14 до 18 лет разрешенных для распространения

Я, ______________________________________, паспорт серия ______ № _________, выдан _______________________________________________ _____________г. зарегистрированный по адресу: ________________________________________________, тел. ______________________, руководствуясь статьей 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», даю согласие ФГБНУ «Первомайская селекционно-опытная станция сахарной свёклы» (ИНН 2329023485), расположенное по адресу: 352193, Краснодарский край, г. Гулькевичи, ул. Тимирязева, 2А,  на распространение персональных данных моего несовершеннолетнего ребенка:
	Категория персональных данных
	Перечень персональных данных
	Разрешаю к распространению (да/нет)
	Неограниченному кругу лиц 
(да/нет)
	Условия и запреты
	Дополнительные условия

	Общие персональные данные
	Фамилия
	
	
	
	

	
	Имя
	
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	
	

	
	Год рождения
	
	
	
	

	
	Дата и месяц рождения
	
	
	
	

	
	Должность, профессия
	
	
	
	

	
	Биографическая справка
	
	
	
	

	
	Цветное цифровое фотографическое изображение лица
	
	
	
	

	
	Запись голоса
	
	
	
	


Юридические последствия отказа предоставить персональные данные и (или) дать согласие на их обработку мне разъяснены.
Настоящее согласие дано мной добровольно и действует со дня его подписания до отзыва в установленном законом порядке.
Оставляю за собой право потребовать прекратить распространять персональные данные моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного). В случае получения требования работодатель обязан немедленно прекратить распространять персональные данные моего несовершеннолетнего ребенка (подопечного), а также сообщить перечень третьих лиц, которым персональные данные были переданы.
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